
Avviso 1/2023
Apprendere per 
competere 

Rafforzare il learning mindset
manageriale per guidare 
l’innovazione, la sostenibilità e 
la resilienza delle imprese 

Webinar 15 maggio 2023



L’AVVISO IN SINTESI

• Stanziamento: 8 milioni di euro per tutto il
territorio nazionale

• Valore max piano: 12.500 Euro

Il finanziamento non incide sulle risorse del CF

• Beneficiari del finanziamento: aziende e
Associazioni aderenti e neo-aderenti (iscrizione
provvisoria). Escluse le GI che hanno già
ottenuto un finanziamento con gli Avvisi del
2022

• Destinatari: Dirigenti occupati presso le aziende
aderenti

Consentiti gli uditori

• Tipologia di Piani: aziendale singolo e aziendale
aggregato
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Presentazione 

Piani

Dal 15 maggio al 

21 giugno 2023

Istruttoria di 
ammissibilità e di 

merito

Fondirigenti e 
Commissione 

valutazione esterna

Graduatoria
Entro 21 settembre 

2023

Realizzazione e 

Rendicontazione

8 mesi dalla 

graduatoria 

TEMPISTICA



AREE DI INTERVENTO

Trasformazione digitale dei processi 
aziendali produttivi, logistici, di vendita 

Governo dei dati 

Cybersecurity Sostenibilità ambientale

Sostenibilità sociale

Un’area a scelta tra i 9 ambiti previsti

Tre Macro Aree: Innovazione, Sostenibilità, Resilienza

Sostenibilità economica

Rischi finanziari

Cambiamenti dei mercati

Cambiamenti organizzativi

SostenibilitàInnovazione

Resilienza
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PIANO 
AZIENDALE 

SINGOLO

PRESENTATO DA UNA

SINGOLA AZIENDA

+ 2 PUNTI PER

PICCOLA IMPRESA

(CLASSIFICAZIONE

COMUNITARIA)

PIANO 
AZIENDALE 

AGGREGATO

-MIN. 3 MAX. 6 AZIENDE

-CAPOFILA

-IDENTIFICATO DA UN

CODICE INFORMATICO

UNIVOCO

-OGNI AZIENDA

PARTECIPANTE PRESENTA

IL SUO PIANO

DALLA PROPRIA AREA

RISERVATA

+ 4 PUNTI PER LE

AGGREGAZIONI

TIPOLOGIE DI PIANI E PUNTEGGI AGGIUNTIVI
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PIANI AGGREGATI – CRITERI DI VALUTAZIONE

• Motivazione dell’aggregazione

• Obiettivi dell’aggregazione

Non saranno valutati positivamente i Piani aggregati proposti da imprese 

che, pur avendo comuni esigenze formative, non abbiano in essere stabili 

legami di collaborazione strutturata inerenti specifiche opportunità di 

business (es. gruppi, filiere, reti, consorzi, partenariati…)

• Contenuti: diversificati o identici 



• Originalità e contenuti personalizzati

• Misurazione degli impatti

• Prodotti concreti, utili ed applicabili

• Attenzione al valore formativo

QUALITÀ PROGETTUALE

Fare riferimento ai criteri di valutazione

• Evidenza delle competenze mancanti
e di quelle «traguardo»



ITER DI PRESENTAZIONE

Firma digitale formato CAdES
Blocco Piano dopo 

condivisione

Condivisione territoriale o
aziendale con RSA
Federmanager

Dati RL e Impresa Unica
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FAQ

• Le GI che hanno avuto un finanziamento con i due
precedenti Avvisi ma non lo hanno utilizzato sono escluse
dall’Avviso

• Le GI il cui Piano è stato bocciato possono partecipare

• Le GI che nel precedente Avviso avevano una classe
dimensionale diversa non possono partecipare

• Nei Piani aggregati ogni azienda partecipante può
richiedere 12.500 euro di finanziamento

• Ogni azienda partecipante al Piano aggregato applica il
proprio Reg. comunitario

• Per attività formativa comune nei Piani aggregati si intende
un’attività svolta in modalità interaziendale

• Non è previsto un numero minimo o massimo di ore
formative

• Non sono previste limitazioni per l’utilizzo della FAD
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Informazioni e assistenza tecnica 

Avviso1-2023@fondirigenti.it

Documentazione sul portale 

www.fondirigenti.it/avviso1-2023
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